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T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SUREKLI EGiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
Doéner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odeme ile ilgili Usul ve Esaslar

BiRINCi BOLUM

Ana Hiikiimler

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci; Aydin Adnan Menderes Universitesi Stirekli Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezinin doner sermaye faaliyetleri kapsaminda elde edilen gelirlerden yapilacak ek
odemeye iliskin hususlari diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar,

a)
b)

c)

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu Madde 58 hiikmiine,

Yiksekégretim Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik (18.02.2011 tarih ve 27850
sayili Resmi Gazete) hiikiimlerine,

Aydin Adnan Menderes Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
(29.03.2017 tarih ve 30022 sayili Resmi Gazete) hiiklimlerine,

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslarda bahsi gegen;

a)

b)

d)

e)

f)

ADUSEM Ozel Protokolii: ADUSEM personelinin veya yénetiminin girisimleri sonucu, ADUSEM
ile Universitemiz digi kurum ve kuruluglar arasinda imzalanan protokold,

ADUSEM Uzaktan Egitim Altyapi Payi: Universite kaynaklarina bagimliligi azaltmak ve
faaliyetlerin strdirilebilirligi icin ADUSEMin bilisim altyapisinin olusturulmasi, gelistirilmesi ve
yaratilmesinde kullanilmak lizere yapilacak kesintiyi,

ADUSEM: Aydin Adnan Menderes Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,
Birim: Aydin Adnan Menderes Universitesine bagli fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu,
konservatuar, enstitli, uygulama ve arastirma merkezleri ile Rektorlige bagh bélimleri ve
birimleri,

Danigsman: Akademik uzmanlik alanlariyla sinirh olmak (zere, danismanlik faaliyetlerini
ylriiten 6gretim elemanini,

Danismanlik: Ozel bir alanda uzmanlasmis kisi veya kisilerin sahip olduklari bilgi ve becerileri,
belirli bir zaman zarfinda hizmet verdikleri kurum veya kurulusa tanimlanmis is tarifine uygun
bir sekilde yiiz ylze veya uzaktan aktarmasini,

Davetli Konuk: ADUSEM tarafindan kamu yarar gozetilerek katilimin {icretsiz oldugu
faaliyetlere davet edilen gercek kisileri,
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g) Doner Sermaye Geliri: Gelir getirici faaliyetler sonucu elde edilen toplam geliri,

) Egitici: Akademik uzmanlik alanlariyla sinirli olmak lizere, egitim faaliyetlerini ylriiten 6gretim
elemanini,

h) Egitim: Teorik ve/veya uygulama icerikli kurs, seminer, konferans, kongre, panel, vb. yiz yuze
veya uzaktan egitimi,

1) Ek Odeme Briit Tutari: Doner sermaye getirici faaliyetlerde elde edilen toplam gelirden, Katma
Deger Vergisi (KDV), kurum payi, hazine payi, BAP payi, zorunlu giderler ile goérevlendirilen
personel kesintileri dislildikten sonra kalan ve dagitilacak tutari,

i) Ek Odeme Net Tutan: Ek ddeme briit tutarinin, 6gretim elemanlarina yapilacak ek 6demeden
o0gretim elemaninin vergi dilimine gore kesilen gelir ve damga vergisi sonrasi kalan tutari,

j) Faaliyet Koordinatérii: Birden fazla egitici veya danismanin gorev aldigl faaliyet ile ilgili
ADUSEM-Birim-Kurum tarafindan, faaliyete iliskin is ve islemleri yapmak tizere bu Usul ve
Esaslar EK3’teki “Bireysel/Kurumsal Egitim Sorumlusu” olarak gorevlendirilmis gergek kisiyi,

k) Faaliyet: Gelir getirici Ucretli veya kamu yararina yapilan Ucretsiz egitim veya danismanlik
faaliyetlerini,

I) Gelir getirici faaliyetler: ilgili mevzuatlar uyarinca mesai saatleri icinde veya disinda olmasina
bakilmaksizin, ADUSEM biinyesinde yapilan islemler sonucunda déner sermaye isletmesine
gelir getiren faaliyetleri,

m) Gider: ilgili mevzuat uyarinca doner sermaye Uzerinden faaliyetleri gerceklestirmek ve
surdirmek igin yapilan harcamalari,

n) Goérevlendirilen Personel: ADUSEM biinyesinde yiiriitiilecek faaliyetlerin denetlenmesi, destek
verilmesi, kalitesinin iyilestiriimesi ve korunmasi icin bu Usul ve Esaslarin EK3’G kapsaminda
gorev tanimini yerine getirmek lzere gorevlendirilen 6gretim elemanini,

o) Katihmci: ADUSEM’de acilacak faaliyetlere katilmak tizere kayit olan gercek kisiyi,

0) KDV Harig Gelir: Déner sermaye gelirinden, Katma Deger Vergisi (KDV) dislilmis tutari,

p) Kurum: Aydin Adnan Menderes Universitesi disindaki kamu veya ézel kurum ve kuruluslari,

r) Muvazaalh islem: ADUSEM, Birim, Kurum, 6gretim elemani veya katilimcilardan olusan
taraflardan bir veya birden fazlasinin zarar gérmesine neden olan faaliyetin amaci disinda
gerceklestirilen- gergeklestiriimeyen-gerceklestirilmis gibi gosterilen is ve islemleri,

s) Midiir: ADUSEM Mudirind,

s) Odeme donemi: 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 58 inci maddesi uyarinca, déner
sermaye geliri getirici faaliyetin gerceklesmesinden énce ADUSEM Ydnetim Kurulu Karari ve
akabinde alinan Universite Yonetim Kurulu Kararina gore, déner sermaye geliri getirici faaliyetin
tamamlanmasina miteakiben ek 6demenin yapilacagi 6deme dénemini,

t) Rektor: Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektdriini,

u) Uzaktan Faaliyet: Taraflarin teknolojik araglar vasitasiyla bir araya geldikleri anhk
etkilesimli/senkron veya anlik etkilesimsiz/asenkron faaliyetleri,

i) Universite Yonetim Kurulu: Aydin Adnan Menderes Universitesi Yonetim Kurulunu,

v) Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesini,

y) Yonetim Kurulu: ADUSEM Yénetim Kurulunu,

z) Yiz Yiize Faaliyet: Taraflarin fiziksel olarak bir araya geldigi faaliyetleri,

ifade eder.
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iKiNCi BOLUM

Mali Hususlara iliskin Hiikiimler

Temel Konular

MADDE 4- (1) Déner sermaye gelirinin elde edilmesine faaliyetlere herhangi bir katkisi bulunmayan
o0gretim elemanlarina hicbir sekilde ek 6deme yapilmaz.

(2) Yapilacak 6demelerde gelir gider dengesi gozetilerek, doner sermaye kaynaklari uygun oldugu
takdirde ek 6deme yapilir.

(3) Doner sermaye geliri getiren faaliyetlere iliskin ek 6demelerde, 6gretim elemanlarina bu Usul ve
Esaslar madde 7 fikralari uyarinca hesaplanan gelirden 6deme yapilmasi esastir. Ayrica 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu madde 58 (c) fikrasi uyarinca belirlenen tavan ek 6deme oranlarini gegmemek
Gzere ek 6deme oranlari uygulanir.

(4) Faaliyetlerin bitimine miuteakip egitici, danisman ve/veya faaliyet koordinatérii, faaliyetin
tamamlandigina dair resmi yazi ve ekinde imza listesi, basari durumu vb. belgeleri ADUSEM’e sunar.

(5) Faaliyetlerin bitimine miteakip, faaliyette bu Usul ve Esaslarin EK3’Gne goére gorevlendirilen
personel olmasi durumunda, yerine getirilen is ve islemlere dair gérev raporunu ADUSEM’e sunar.

(6) Faaliyette gorevli bulunan egitici, danisman ve/veya faaliyet koordinatori ile gorevlendirilen
personelin, faaliyete iliskin belge ve raporlarinin ADUSEM’e iletiimesine miiteakip 6deme dénemi
ADUSEM tarafindan baslatilir.

(7) Uzaktan ve asenkron faaliyetlerine iliskin doner sermaye gelirinin elde edilme déneminin belirli
tarihler arasinda olmamasi ve sireklilik gostermesi durumunda, ADUSEM Yénetim Kurulu tarafindan
faaliyetin baslamasindan 6nce, mali yil icerisinde gbrevlendirilen personel icin 6deme yapilacak birden
fazla 6deme dénemi olusturulabilir. Bu 6deme dénemlerinin baslatilmasi icin, doner sermaye geliri elde
edilen faaliyetten ek 6deme alacak 6gretim elemanlari, bir 6nceki 6deme dénemi ile yeni 6deme
dénemi arasinda yerine getirilen is ve islemlere dair raporunu ADUSEM’e sunar.

(8) Bu Usul ve Esaslarin EK3’line gére gorevlendirilen 6gretim elemanlarina, ADUSEM Yénetim Kurulu
tarafindan 6demeye esas olarak belirlenen 6deme donemi kadar ek 6deme yapilir. Ancak ek 6deme
doéneminin sona ermesinden sonra gorevlendirilen 6gretim elemaninin gorevine bir donem daha
devam etmesi esastir. Gorevlendirilen 6gretim elemanlari, 6deme déneminin sona ermesinden sonra
verilen hizmetler igin ek 6deme talep edemez.

(9) Birden fazla egitici ya da danismaninin bulundugu faaliyetlerden elde edilen gelirlerin 6gretim
elemanlarina dagitimi hakkinda faaliyet koordinatériiniin olusturacag puantaj tablosunun, ADUSEM’e
faaliyet bitiminde resmi yazi ile iletmesi gerekmektedir. Birimdeki idari géreve esas olarak faaliyet
koordinatorliigl yuritilmesi durumunda, idari gorev degisikliklerinde yeni gorevlendirilen kisi faaliyet
koordinatorligini devralarak gerekli is ve islemleri yiritir. Faaliyet koordinatoriiniin puantaj
tablosunun ADUSEM’e iletilmemesi durumunda, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu Madde 58 (e) fikrasi
uyarinca 6gretim elemanlarina ek édeme yapilamamasindan ADUSEM sorumlu tutulamaz. Belirsizligin
ddeme ddneminin bitimine miiteakip devam etmesi durumunda, ADUSEM puantaj tablosunun
belirlenmesi icin Universite Yonetim Kurulu’ndan gériis alarak siireci tamamlama hakkina sahiptir.
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Gelir Getirici ve Gelirsiz Faaliyetlere iliskin Konular

MADDE 5- (1) ADUSEM'’in diizenleyecegi faaliyetler, déner sermaye geliri elde etmek iizere
katihmcilardan Gcret tahsil edilebilir veya kamu yarari gozetilerek katihm tcretsiz olabilir.

(2) Faaliyetlere katihmin Ucretsiz olmasi durumunda, kamu yarari gézetilmesi ve déner sermaye geliri
elde edilmemesi nedeniyle faaliyette gérevlendirilen 6gretim elemanlari ve davetli konuklara ek 6deme
yapilmaz. Ancak gorevlendirilen 6gretim elemanlari ve davetli konuklarin, faaliyete katilmalari icin yol,
konaklama vb. giderler Universite Yonetim Kurulu Karari ile ADUSEM déner sermayesinden karsilanir.

(3) Faaliyetlere katilimin (cretli olmasi halinde bu Usul ve Esaslar madde 7 fikralari ile belirtilen ek
O0deme esaslarina gére ddeme yapllir.

(4) Kurumlarla yapilan Ucretli faaliyetlerde katilim (creti, piyasa kosullari, 6gretim elemanlarina
ddenecek katki paylari ve faaliyet giderleri dikkate alinarak ADUSEM ve Universite Yonetim Kurulu
Karari ile belirlenir. S6z konusu karara istinaden kamu/6zel kurum ve kuruluslari ile protokol imzalanir.

(5) Faaliyet duyurularinda ilan edilen katilim ticretleri, ADUSEM banka hesabina havale, EFT veya sanal
POS lizerinden kredi karti ile katilimcilar veya kurumlardan tahsil edilir.

(6) Faaliyete kayit yaptirdiktan ve faaliyet basladiktan sonra herhangi bir nedenle faaliyetten ayrilan
veya hic katilim saglamayan katilimcilara, 6demis olduklari Gicret iade edilmez. Katilimcinin, yazili olarak
ADUSEM’e miicbir sebeplerden dolayi faaliyete katilamadigini delilleri ile birlikte beyan etmesi
durumunda, licret iadesinin tam ya da kismi olarak yapilmasi icin ADUSEM Yénetim Kurulu Karari
esastir.

Gelirden Yapilacak Kesintiler

MADDE 6- (1) 2547 sayil Yiksekogretim Kanununun Madde 58 (b) fikrasinin birinci bendi hikmi
uyarinca, doner sermaye geliri elde edilen faaliyet icin tahsil edilen gelirden 6ncelikle Katma Deger
Vergisi (KDV) dislilerek, KDV harig gelir hesaplanur.

(2) KDV harig gelirin asgari %$30’u, ADUSEM Kurum Payi olarak kesilir.
(3) KDV harig gelirin %5’i, Universitenin bilimsel arastirma projeleri (BAP) icin kesilir.
(4) KDV harig gelirin %1’i, hazine payi igin kesilir.

(5) KDV harig gelirden, zorunlu giderlerle ilgili Universitemiz tarafindan belirlenen karsilik, Universitemiz
altyapisinin kullanimindan kaynaklanan zorunlu giderlerin (elektrik, su, i1sitma-sogutma vb.) ddenmesi
icin kesilir.

(6) Faaliyette EK3’e gore gorevlendirilen 6gretim elemani olmasi durumunda, bu Usul ve Esaslar madde
6-1, 6-2, 6-3, 6-4 ve 6-5 kesildikten sonra kalan tutar tzerinden, gorevlendirilen 6gretim elemanlarina
yapilacak ek 6demeler icin kesilecek Gorevlendirilen Personel Kesinti oranlari bu Usul ve Esaslar EK2’ye
gdre ADUSEM Yénetim Kurulu Karari ile uygulanir. Bu Usul ve Esaslar EK3’te belirtilen gérevler disinda
her ne sebeple olursa olsun gorevlendirme yapilamaz.

(7) Faaliyetin bilisim altyapisi kullanilarak uzaktan yuritilmesi durumunda, bu Usul ve Esaslar madde
6-1, 6-2, 6-3, 6-4 ve 6-5 kesildikten sonra kalan tutar tzerinden, ADUSEM bilisim altyapisinin
olusturulmasi, gelistirilmesi ve yiiriitiilmesi amaciyla EK2’de belirtilen ADUSEM Uzaktan Egitim Altyapi
Payi oranlari faaliyetin tlrline gére hesaplanarak kesilir.
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Ek Odeme Esaslari

MADDE 7- (1) ADUSEM biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirlerden Usul ve Esas madde
6 fikralari uyarinca belirtilen kesintiler ayrildiktan sonra, geri kalan kissm ek 6deme brit tutarini
olusturur.

(2) Gergeklestirilen faaliyetin icerigine gore birden fazla 6gretim elemaninin gorev aldigl durumlarda,
faaliyet ile ilgili puantaji yapan Birim ya da faaliyet koordinator, ek 6demelerin brit tutariile ilgili katki
paylarinin dagitimini kadro veya gorev unvanlarina gére belirleyebilir. 2914 sayili Yiksekogretim
Personel Kanunu (13.10.1983 tarih ve 18190 sayili Resmi Gazete) madde 11 ile belirlenen kadro ve
gorev unvanlarina gore katsayi cetveli EK1'de verilmistir. Ek ddeme brit tutarlarinin 6gretim elemanlari
arasinda dagitilirken, kadro veya gbérev unvanlarina gore belirlenmemesi durumunda, goérev alinan saat
tirinden sire veya faaliyete yapilan katkiya gore Birim ya da faaliyet koordinatorii tarafindan
belirlenebilir.

(3) Birim ya da faaliyet koordinatéri tarafindan belirlenen ek 6deme yéntemine gore olusturulan ve
ADUSEM’e resmi vyazi ile bildirilen puantaj tablosuna gére ek &deme, ADUSEM tarafindan
gerceklestirilir.

(4) Ogretim elemanlarina ek 6deme briit tutari tizerinden belirlenen tutarlarin 6denmesi icin ADUSEM,
O6gretim elemani maasini yapan Birim/Kurum ile iletisime gecerek 68retim elemaninin glncel vergi
matrahi beyanina gore ek 6deme net tutarini hesaplar.

(5) Ek 6deme net tutarinin 6demesi gerceklestirilen 6gretim elemaninin, vergi matrahina islenmek
lizere 6gretim elemaninin maasini yapan Birim ya da Kuruma ek 6deme tablosu resmi yaziyla ADUSEM
tarafindan gonderilir.

(6) Ogretim elemanina ait ek ddeme tablosu, sadece 6gretim elemaninin kadrosunun bulundugu
Birimi/Kurumu tarafindan yazilan resmi yazi veya 6gretim elemaninin kisisel dilekgesi ile ADUSEM’den
talep edilmesi halinde, ADUSEM tarafindan resmi yazi ile verilir.
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UcUNCU BOLUM

Cesitli Hiikiimler

Ek Odeme Kapsaminda Dagitilmayacak Gelirler

MADDE 8- (1) Yiiksekdégretim Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik (18.02.2011 tarih ve 27850 sayili Resmi
Gazete) madde 8 uyarinca, ADUSEM tarafindan yiiriitiilen bir faaliyeti ilgi tutarak yapilmis olsa da
ADUSEM’e yapilan bagis veya cesitli nakdi yardimlar ile faiz geliri gibi, 6gretim elemanlari veya
personelin katkisina dayanmayan doner sermaye gelirleri, hicbir sekilde ek 6deme olarak dagitilamaz.

Usul ve Esaslarda Diizenlenmeyen Hususlar

MADDE 9- (1) Bu Usul ve Esaslarda hikiim bulunmamasi ya da ilgi tutulan dayanaklarda degisiklikler
olmasi halinde, 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu ile Yiksekdgretim Kurumlarinda Déner Sermaye
Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagrtilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik
(18.02.2011 tarih ve 27850 sayili Resmi Gazete) hiiktiimleri uygulanir.

Muvazaali islemin Tespiti ve Yaptirimlari

MADDE 10- (1) Doner sermaye geliri getirici faaliyetlerde gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin,
faaliyetle ilgili ADUSEM Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan is ve islemlerin yapmamasi veya yapilan
islemleri misli olarak géstermesi durumunda, ADUSEM Yénetim Kurulu tarafindan resmi yazi ile birlikte
durumun tespitini gosterir deliller, yasal islem baslatilmasi icin Rektorlik Makamina gonderilir.
Rektorliik Makaminin muvazaali islemin tespiti icin baslatilan yasal slirecin tamamlanmasi sonucu,
muvazaali isleme neden oldugu kesinlesen 6gretim elemanina/elamanlarina, ADUSEM’den alinan ek
o6demelerin iadesi icin yasal islem baslatilir.

Yiiriirlukten kaldirilan usul ve esaslar

MADDE 11- (1) Bu Usul ve Esaslarin yururlige girdigi tarihten itibaren, 31.03.2017 tarih ve 2017/05
sayili Universite Senatosu IX numaral karari ile kabul edilen “Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Mudurligi is Tanimi, Ucretlendirme ve Katki Paylarina (Ek Odemelere) iliskin ilkeler”
yararliukten kaldinimistir.

Yiirtirluk

MADDE 12- (1) Bu Usul ve Esaslar, Universite Yonetim Kurulu’nun xx/xx/2025 tarih ve 2025-xx sayili
toplantisinin ...... numaralh karari yarirlige girmistir.

Yiiriitme

MADDE 13- (1) Bu Usul ve Esaslar hiikiimlerini, Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektorii yiiriitir.
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EKLER

EK1. ADUSEM Faaliyetlerinde Ek Odeme ile ilgili Kadro/Gorev Unvanlarina Gére Katsayilar Tablosu

Kadro/Goérev Unvani Ders Yuku* Katsayi
Prof. Dr. 1 ders saati 300
Dog. Dr. 1 ders saati 250
Dr. Ogr. Uyesi 1 ders saati 200
Ars. Gor. / Ars. Gor. Dr. / Ogr. Gor. / Ogr. Gér. Dr. 1 ders saati 160
* Ders Yiikii hesaplamasinda, Birim ya da faaliyet koordinatérii tarafindan ADUSEM’e resmi yazi ile bildirilen
faaliyet bagvuru formunda belirtilen ders saati dikkate alinarak hesaplama yapilir.

EK2. ADUSEM Faaliyetlerinde ADUSEM Uzaktan Egitim Altyapi Payi ve Gorevlendirilen Personel
Kesinti Oranlarina iliskin Tablo

Faalivet Tiirii ADUSEM Ozel ADUSEM Uzaktan Goérevlendirilen
4 Protokolu** Egitim Altyapi Payi (%) | Personel Kesintisi (%)

Protokolsiiz 0 5

Danismanlik (Ylz yiize)
Protokollii 0 10
Protokolsiiz 0 5

Danismanlik (Uzaktan)
Protokolli 0 10
Protokolsiiz 0 5

Egitim (YUz ylze)
Protokollii 0 10
Protokolsiiz 0 5

Egitim (Uzaktan - Senkron)
Protokollii 0 10
Protokolsiiz 5 5

Egitim (Uzaktan - Asenkron)
Protokollii 10 10

** ADUSEM Ozel Protokolii, ADUSEM personelinin veya ydnetiminin girisimleri sonucu, ADUSEM ile

Universitemiz disi kurum ve kuruluslar arasinda imzalanan protokolii ifade eder.
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EK3. ADUSEM Faaliyetlerinde Ek Odeme ile ilgili Gorevlendirilen Personel Tanimlari ve Odeme
Oranlari Tablosu

Gorev
Gorev Adi Gorev Tanimi Odeme
Orani
(%)***
Faaliyetin ylz ylze veya uzaktan (senkron veya asenkron) olmasina
bakilmaksizin, birden fazla egitici veya danisman bulunan faaliyetlere
iliskin streglerin planlamasi ve ylritilmesinde; resmi yazismalarin takibi,
Bireysel/Kurumsal katiimciya-danismana-egitmene ait bilgi ve belgeleri talep etme, 40
Egitim Sorumlusu tutanaklarin hazirlanmasi ve imzalanmasi vb. konularda “Faaliyet
Koordinatoru” olarak gorevlidir. Gorevlendirildigi faaliyete iliskin gorevini
gerceklestirdigine dair raporu, faaliyet sonunda resmi yaziyla ADUSEM’e
iletir.
Faaliyetin senkron veya asenkron olmasina bakilmaksizin, uzaktan hizmet
vermek i¢in olusturulmus altyapinin islerligini denetler, gerekliyse veri
girisi yapar, egiticilere veya katihmcilara faaliyet 6ncesi/sirasi/sonrasi
Uzaktan Faaliyet teknik destek verir, kendisinden ayni faaliyet icin gorevlendirilmis diger 30
Destek Gorevlisi gorevlilerin veya egiticilerin resmi yazi ile talepleri dogrultusunda
faaliyete iliskin rapor, bilgi ve belge sunar. Gérevlendirildigi faaliyete iligkin
gorevini gergeklestirdigine dair raporu, faaliyet sonunda resmi yaziyla
ADUSEM’e iletir.
Faaliyetin senkron veya asenkron olmasina bakilmaksizin, faaliyette
kullanilacak  her tlrli  gorUntinin  islenmesi, montajlanmasi,
Uzaktan Egitim iyilestiriimesi vb. islemleri faaliyet baslangicindan 6nce yerine getirir.
Gérinti isleme Faaliyete ait goriintilerin, faaliyet sonrasinda da diizenlenmesi gerektigi 10
Gorevlisi hallerde gerekli is ve islemleri gergeklestirir. Gorevlendirildigi faaliyete
iliskin gorevini gerceklestirdigine dair raporu, faaliyet sonunda resmi
yaziyla ADUSEM’e iletir.
Egitim faaliyetinin ylz ylze veya uzaktan (senkron veya asenkron)
olmasina bakilmaksizin, egitim faaliyetinde kullanilacak her tirli ders
materyalinin olusturulmasi, diizenlenmesi veya denetlenmesi islemlerini
Egitim Materyali yerine getirir. Egitim faaliyetine iliskin olusturulan ders materyallerini,
Dilizenleme ve faaliyet baslangicindan 6nce veya faaliyet baslangicindan sonra talep 10
Denetleme Gorevlisi | edilenleri faaliyetin yUrutiilmesini aksatmayacak en kisa sirede
ADUSEM’e  iletir.  Gérevlendirildigi  faaliyete iliskin  gérevini
gergeklestirdigine dair raporu, faaliyet sonunda resmi yaziyla ADUSEM’e
iletir.
Faaliyetin ylz ylize veya uzaktan (senkron veya asenkron) olmasina
bakilmaksizin, faaliyet tanitim materyallerinin olusturulmasi veya
. olusturulmus materyallerin talepler dogrultusunda diizenlenmesi
Faaliyet Tanitim ) L . . < S
. islemlerini  yerine getirir. Faaliyete iliskin  olusturulan tanitim
Materyali Olusturma - . .. .
ve Diizenleme materyallerini, faaliyet baslangicindan énce veya faaliyet baslangicindan 10
. sonra talep edilenleri faaliyetin yiritilmesini aksatmayacak en kisa
Gorevlisi .. .. e . e . I L
sirede ADUSEM’e iletir. Gorevlendirildigi faaliyete iliskin gorevini
gergeklestirdigine dair raporu, faaliyet sonunda resmi yaziyla ADUSEM’e
iletir.

*** Tablodaki gorevlerden, gérevlendirilme yapilmayanlar olmamasi durumunda gorevler icin belirlenen
ylzdeye tekabiil eden oran veya oranlar, diger gérevler arasinda gérev 6deme oranina gore dagitilir. Bir
gorev tirine birden fazla 6gretim elemani gérevlendirilmesi halinde gérev 6deme orani, gérevlendirilen
personel sayisina boliinerek hesaplanir.
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EK4. ADUSEM Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odeme ile ilgili Usul ve Esaslarda Yapilan
Degisikliklere iliskin Tablo

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SUREKLI EGiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odeme ile ilgili Usul ve Esaslarda Yapilan Degisiklikler

Degistiriime | Degistirilen

Tarihi Madde No Degisiklige lliskin Agiklama

Bu Usul ve Esaslar 13 (on Gig) madde ve 4 (dort) ek olmak lizere toplam 9 (dokuz) sayfa olarak
tanzim edilmistir.

ADUSEM Faaliyetlerinde Ek Odeme ile ilgili Gérevlendirilen Personel Tanimlari ve Odeme
Oranlari Tablosunda bulunan “Faaliyet Gozetim ve Denetim Gorevlisi”, “Uzaktan Egitim Ders
veya Taniim Materyali Diizenleme ve Denetleme Gorevlisi” ile “Uzaktan Faaliyet Bilgi islem
Gorevlisi” gorev ve tanimlari kaldirilmistir. Ayni tabloda bulunan “Uzaktan Faaliyet Destek
Gorevlisi” gorev tanimi genisletilerek eklemeler getirilmistir. Kaldirilan “Uzaktan Egitim Ders
veya Taniim Materyali Diizenleme ve Denetleme Gorevlisi” gorev ve tanimi iki ayri gorev ve
tanima ayrilarak “Egitim Materyali Dizenleme ve Denetleme Gorevlisi” ile “Faaliyet Tanitim
Materyali Olusturma ve Diizenleme Gorevlisi” gérev ve tanimlari eklenmistir. S6z konusu
degisiklikler sonucu tablodaki “Gérev Odeme Orani” kismindaki oranlar yeniden
dizenlenmistir.

13.08.2024 -

06.03.2025 EK3
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